INFORMATIVO BRAZPREYV - ANO 04 - N° 04

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BRAZOPOLIS

Avenida Nossa Senhora Aparecida, 31 - Centro - Brazopolis/MG
Horario de atendimento: de segunda a sexta, das 08:00h as 17:00h
Tel.: (35) 3641-1018

E-mail: brazprev@yahoo.com

Site oficial: www.brazopolisprev.mg.gov.br

INEORIMATIV.O,

MAIO 2026

INSTITUTD DE PREVIDENCIA ~

DOS SERVIDORES PUBLICOS Raal
MUNICIPA s DE BRAZOPO |\ ,/-’ - - --\ —_—

1/ BRAZPREV

_BE?/WML)IJ&E\W

MIENSAGEM SEGURADOS

A publicacdo pelo Instituto BRAZPREV, do
informativo de prestacéo de contas anual, tem a finalidade de
cumprir o principio da transparéncia e garantir a0S nossos
segurados o acesso as informagdes sobre o seu regime de
previdéncia.

Esse exercicio de 2025 foi um ano muito importante
para o nosso Instituto BRAZPREV. Com o inicio do ingresso
de novos servidores efetivos, a partir das nomeagdes dos
aprovados em concurso publico no més de dezembro, o
numero de segurados/contribuintes pode, com a continuidade
das nomeacdes, aumentar e trazer um equilibrio ao nosso
Regime Proprio.

No ano de 2025 foram concedidas 18 aposentadorias
e 2 pensoes. No total, os segurados beneficiarios pagos pelo
Brazprev e pelo Tesouro ja somam os beneficios de 115
aposentadorias e 20 pensdes.

Em relacdo a movimentagao financeira do Brazprev
em 2025, as receitas somaram R$ 6.929.891,55, resultante de
contribuicdo dos servidores e dos segurados beneficiarios e
compensacao financeira recebidas do INSS. O Tesouro fez
transferéncias financeiras no valor anual de R$ 977.191,84
vinculados ao pagamento dos beneficios dos pensionistas e

AR ESUIVES CONSIENDOS

O Programa de Empréstimo Consignado do
Brazprev, disponivel aos segurados ativos e inativos, ¢ um
servigo prestado aos nossos servidores ativos, aposentados e
pensionistas que significou a concretizagdo de um sonho de
muito tempo dos nossos servidores municipais. A partir da EC
103/2019 e com regras estabelecidas pelo Ministério da
Previdéncia, o Instituto pode oferecer o empréstimo com um
custo de juros e taxas mais acessivel aos segurados e esse
recurso mais barato representa um ganho aos nossos
servidores em comparagdo a outros disponiveis no mercado.
Até dezembro de 2025 a Carteira de Consignado ja somou um
total de R$ 1.354.322,37. Quanto a seguranca das operagdes,
os empréstimos sdo consignados em folha e as parcelas
descontadas diretamente na remuneragdo dos servidores.
Além disso, a empresa que opera os emprestimos € obrigada a
contratar um seguro prestamista para cada empréstimo. O
Brazprev ainda deposita um percentual dos juros para
formagao de um fundo de oscila¢do de risco ¢ mais um outro
fundo garantidor, como medidas complementares de
seguranga do programa.

aposentados pelo municipio, no periodo antes da criagdo do
BRAZPREV.

As despesas do Instituto em 2025 foram RS$
6.313.387,73 de despesas correntes, mais R$ 47.349,52 de
restos a pagar vindos de 2024, e as despesas extra
orcamentarias de R$ 629.076,77. O superavit financeiro
apurado de 2025 foi de R$ 1.614.957,94, referentes as receitas
e despesas correntes, ja a Variagdo Patrimonial Aumentativa,
que sdo os resultados de ganhos nas aplicacdes financeiras do
BRAZPREV obtidos no mercado teve resultado anual no
valorde R$2.516.496,10.

BRAZPREYV, SEGURADOS

EMPBESTIMOS REALIZADOS POR
MES DE COMPETENCIA 2025
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GESTAOIPROFEISSIONANEICERTIEICADA

Entre outras exigéncias do Ministério da Previdéncia para gestores e conselheiros dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social dos municipios, como € o caso do Instituto BRAZPREYV, a legisla¢do exige formagao continuada e certificagio profissional
para o exercicio das fun¢des de Diretor, Gestor de Recursos, Conselheiro Municipal, Conselheiro Fiscal e Membro do Comité de
Investimentos. Para cada fun¢do, o Ministério exige um tipo especifico de certificacdo, de forma que os conhecimentos sejam
adequados ao desempenho das atividades exercidas. O cumprimento das regras de certificagdo é obrigatorio, sendo essa
qualificacdo comprovada por meio da realiza¢do de prova e do registro do certificado junto ao Ministério da Previdéncia, como
forma de demonstrar a regularidade desse requisito para a emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria (CRP). O
Diretor-Presidente, bem como os conselheiros e conselheiras do BRAZPREV, tém o dever de manter suas certificacdes
atualizadas e validas. Essa qualificacdo representa uma garantia aos servidores quanto a competéncia técnica na gestdo dos
recursos do fundo previdenciario, além de assegurar maior qualidade e seguranga nos processos de aposentadorias e pensdes.

CERTIFICADO

DE APROVAGAO

PROFISSIONAL CERTIFICADO PELO INSTITUTO TOTUM
a que

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestdo Empresarial Ltda. certifica

DULCE DA CRUZ FERREIRA MACHADO
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aque

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestio Empresarial Ltda. certifica

MAGDA DE LOURDES FARIA
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O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestio Empresarial Ltda. certifica que.

O Instituto Totum de Desenvolvimento e Gestao Empresarial Ltda. certifica que
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NOVOS{SERVIDORES]NOMEADOS]DEVEM|FAZER{OJCADASTROIRREVIDENCIARIO

O Cadastro Previdenciario ¢ uma exigéncia que deve ser cumprida pelos novos servidores efetivados pela Prefeitura,

mediante comparecimento e apresentagdo de documentos ao Instituto BRAZPREV.

Essa agao atende a uma determinagdo legal do Ministério da Previdéncia, sendo necessaria para que os segurados € o
BRAZPREV mantenham atualizados os dados ¢ informagdes utilizados na realiza¢do da Avalia¢do Atuarial Anual. Os resultados
desse estudo atuarial determinam as medidas necessarias para garantir o equilibrio financeiro e atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia Municipal.

Nesse sentido, ¢ muito importante e fundamental que todos os servidores recém-empossados pela Prefeitura comparecam
ao Instituto BRAZPREYV para realizar ou atualizar seu cadastro de informagdes pessoais e previdenciarias.

O BRAZPREYV esta localizado na Avenida Nossa Senhora Aparecida, n° 31, proximo a rodoviaria, com atendimento das
11h as 17h. Mais informacdes podem ser obtidas pelo WhatsApp: (35) 3641-1018.

GESTAO DO PATRIMONIO E INVESTIMENTOS EVOLUCAO DO PATRIMONIO

A gestdo patrimonial da Previdéncia Municipal, de
R$ 24.670.985,48

responsabilidade do Brazprev, em relacdo ao exercicio de
2025, apresentou uma excelente rentabilidade dos R$ 21.313.448,38
investimentos, fechando o ano com resultado acima da meta

. : . R$ 15.150.769,96
fixada pelo calculo atuarial. Em termos percentuais, a S
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rentabilidade realizada foi de 12,21%, frente a uma meta
estimada de 9,68%. Assim, os rendimentos dos investimentos
em 2025 alcangaram 126% da previsdo inicial fixada no
calculo atuarial. Os resultados dos investimentos tém impacto
positivo direto no aumento do patrimonio do Instituto
BRAZPREV e no equilibrio financeiro e atuarial do nosso
Regime de Previdéncia Municipal. O Alcance desses
resultados ¢ fruto de muito trabalho, de atualizagio constante
dos conselheiros e servidores do BRAZPREV sempre com o
objetivo de ser referéncia na gestdo danossa previdéncia.



BALANCETE/RECEITASIEJDESPESASEISINTETICO

1/12/2025

4.1.2.1.5.01.11 Contribui¢des do servidor ativo 1.444.219,38
4.7.2.1.5.02.11 Contribui¢cdes Patronal 3.609.674,14
4.1.9.2.2.99.01 Outras Restituicdes 4.002,57
4.1.9.9.9.03.01 Compensacgdes Financeiras entre os Regimes de Previdéncia 692.885,29
4.1.2.1.5.01.21 Contribui¢des do Servidor Inativo 212.585,48
4.1.3.2.1.04.01 Remuneragdes Financeiras do Regime Préprio-RPPS 918.394,46
4.1.2.1.5.01.31 Contribui¢cdes de Pensionistas 23.525,45
4.1.2.1.5.02.11 Contribuigao Patronal-Servidor Civil Ativo-Licenciado 2.753,70
4.1.9.9.9.01.01 Aportes Periddicos para Amortizacao do Déficit Atuarial do Regime 21.851,08

TOTAL DAS RECEITAS 6.929.891,55

Tesouro - Transferéncias Recebidas 977.191,84 |
TOTAL DAS RECEITAS + TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 7.907.083,39 |

3.3.1.9.0.01.00 Aposentadorias pagas pelo RPPS (BRAZPREV) 4.953.356,14
3.3.1.9.0.03.00 | Pensdes pagas pelo RPPS (BRAZPREYV) 663.667,18
3.3.1.9.0.11.00 Vencimentos e vantagens pessoal ativo civil 111.579,04
3.3.1.9.0.13.00 Obrigagdes patronais 3.400,44
3.3.1.9.0.14.00 | Diarias pessoal civil 37.462,00
3.3.1.9.0.30.00 Material de consumo 8.527,83
3.3.1.9.0.33.00 Passagens e despesas com locomocgéo 26.183,11
3.3.1.9.0.35.00 | Servigos de consultoria e assessoria 140.115,39
3.3.1.9.0.36.00 Outros servigos de terceiros (Pessoa Fisica) 64.748,60
3.3.1.9.0.39.00 Outros servigos de terceiros (Pessoa Juridica) 83.895,86
3.3.3.9.0.40.00 Servigos de tecnologia da informagao e comunicagao 4.268,12
3.3.1.9.0.98.00 Compensacdes financeiras ao INSS (RGPS) 210.474,02
3.3.1.9.0.52.00 Equipamentos e material permanente 5.710,00

TOTAL DAS DESPESAS 6.313.387,73
Restos a Pagar 47.349,52
Receitas Extraorgamentarias do Exercicio 697.688,57
Despesas Extraorcamentarias do Exercicio 629.076,77
Rendimentos Financeiros dos Investimentos (Variagdo Patrimonial Positiva) 2.516.496,10
Superavit Financeiro Apurado do Exercicio 2025 1.614.957,94

RESULTADO DA EXECUGCAO ORGCAMENTARIA E PATRIMONIO - Saldo anterior em 31/12/2024

20.831.422,10

FINANCEIRA ANUAL PATRIMONIO - Saldo atual em 31/12/2025 23.316.336,24
EXTRATO DA CARTEIRA DO PROGRAMA DE | Carteira de Consignados em 31/12/2024 482.026,28
EMPRESTIMOS CONSIGNADOS Carteira de Consignados em 31/12/2025 1.354.649,11

EDUCACAO PREVIDENCIARIA: O Instituto BRAZPREV ira disponibilizar, aos servidores € membros dos conselhos, cursos
sobre legislacdo previdenciaria de Regimes Proprios, na forma online, com conteudo preparatorio, de acordo com as exigéncias
do Ministério da Previdéncia. Os servidores interessados devem procurar o Instituto BRAZPREV para fazer sua inscrigdo, sendo
que o limite ¢ de 10 vagas por turma e o curso tem duragdo de 90 dias. Esse programa faz parte das agdes de governanga do
BRAZPREV em cumprimento ao Programa Pro Gestdo que tem como objetivo a qualificagdo dos Regimes Municipais de
Previdéncia e dos servidores segurados desses regimes proprios.



AN(DS IRABAL'HOIE: ONQUIST
DOS

DORESIMUNICIRAIS

No dia 18 de dezembro de 2025, vivemos um momento verdadeiramente especial — uma ocasido marcada pela unido, pelo
reconhecimento e pela celebracdo de uma trajetoria construida com dedicagéo e compromisso.

Foi emocionante ver reunidas tantas pessoas importantes, entre autoridades, servidores, aposentados, pensionistas e convidados,
todos compartilhando o mesmo propdsito e a mesma alegria. Cada presenca fez a diferenca e contribuiu para tornar esse evento ainda mais
significativo e memoravel. Mais do que um encontro, foi um momento de gratidao: gratiddo pelo trabalho realizado, pelos desafios superados e,
principalmente, pelas pessoas que, com empenho didrio, fazem tudo acontecer. Sdo vocés que dao sentido a cada conquista e fortalecem essa
caminhada. Nosso mais sincero agradecimento a todos que estiveram presentes. Que a energia, a parceria e o espirito de colaboragdo vividos
nesse dia continuem nos inspirando a seguir em frente, com ainda mais determinag@o e esperanga. Muito obrigado por fazerem parte dessa

GOVERNANCA INSTITUTOIBRAZRREYV,

historia!

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Orgiao Colegiado Deliberativo formado pelos
Servidores Ativos e Inativos

Titular: Dulce da Cruz Ferreira Machado
Suplente: Maria Eunice Correa Ramos
Titular: Magda de Lourdes Faria
Suplente: Helder Luiz Chaves da Silveira
Titular: Enéias Oliveira Silva
Suplente: José Carlos Dias
Titular: Lazara de Lurdes do Carmo Pereira
Suplente: Rosa Maria da Silva
Titular: Rosana Mara Veloso Serpa
Suplente: Vagner Aparecido da Silva

COMITE DE INVESTIMENTOS

Orgao decisério sobre a gestao dos investimentos para
aplicacao, resgate e manutencao dos ativos da
Carteira de Investimentos BRAZPREV

Titular: Amanda Aparecida Braga
Titular: Junior Donizeti Dias
Titular: Magda de Lourdes Faria
Titular: Dulce da Cruz Ferreira Machado
Titular: José Carlos Dias

DIRETOR PRESIDENTE

Junior Donizeti Dias

CONSELHO FISCAL

Orgao Deliberativo
Representantes dos Servidores

Titular: Amanda Aparecida Braga
Suplente: Krisney Lopes Manfredini
Titular: Silmara Aparecida Goulart
Suplente: Maria Auxiliadora dos Santos
Titular: Jurema Aparecida Faria Silva
Suplente: Ronildo Vaz da Silva

EXPEDIENTE

Conteudo: Junior Donizeti Dias

Redagao: José Carlos Dias

Revisao: Lazara de Lurdes do Carmo Pereira

Publicagao: Instituto BRAZPREV CNPJ 23.863.538/0001-25

Servidores: Junior Donizeti Dias, José Carlos Dias, Dulce da
Cruz Ferreira Machado, Mairili Pereira da Silva, Alessandra
Aparecida Goulartda Silva.

Estagiarios: Enéias Oliveira Silva, Marcela Aparecida Braga.



